Zatgcznik do Uchwaty Nr 889/2023
Zarzadu Powiatu

w Piotrkowie Trybunalskim

z dnia 12 lipca 2023 roku

Zarzad Powiatu w Piotrkowie Trybunalskim
oglasza konkurs na stanowisko

dyrektora Zespolu Szkél Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Andrzeja Frycza

Modrzewskiego w Wolborzu, ul. Modrzewskiego 107, 97-320 Wolbérz

1. Do konkursu moze przystgpic¢ osoba, ktéra spelnia wymagania do zajmowania stanowiska

dyrektora publicznej szkoly wynikajace z rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia

11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca

stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej

szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz.U.

z 2021 1. poz. 1449 z pdzn. zm.) - nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia

facznie nastepujace warunki:

1)

2)

3)

4)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwce wchodzace] w sktad Zespotu Szkot
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego
w Wolborzu, w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze;
ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;
posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskat: ‘
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy, albo
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni;
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed
powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$§wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900),



5)

6)
7)

8)

9

jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust.
12 tej ustawy;
spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
nie¢ byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng. o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984)
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. 22023 r. poz. 742 z pézn. zm.) lub kara dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r.
poz. 2183 z po6zn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne;
nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;
nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia

publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.

poz. 289 z p6Zn. zm.),

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczona na

zasadach okres$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U. 22021 r. poz. 672), ukoficzyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia

lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem

przysieglym jezyka polskiego.

II. Do konkursu na stanowisko dyrektora zespotu szk6t moze przystapi¢ rowniez nauczyciel

mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie

organu administracji rzagdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,

Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku, innym niz okreslone w II pkt 1, na ktérym sg realizowane

zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
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3)

oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j

i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sa
realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowe;j,
lub,

urlopowany lub zwolniony z obowigzku §wiadczenia pracy na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 854)
-spelniajagcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania

co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

Do konkursu moze przystapi¢ rowniez osoba niebedaca nauczycielem, ktéra

)

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

9)

spelnia tacznie nastepujgce warunki:

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny,

posiada co najmnie]j pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym,;

nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.



o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2021 r.

poz. 289 z p6zn. zm.);

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczona na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.
z 2021 r. poz. 672), ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub

jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, Iub jest thumaczem

przysi¢glym jezyka polskiego.

IV. Stosownie do § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia

11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego

przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub

publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) oferty

0s0b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1)

2)

3)

4)

5)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje¢ funkcjonowania i rozwoju
ZSCKU w Wolborzu;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacj¢
o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku, nauczyciela lub stazu pracy dydaktyczne;j
— w przypadku nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na
stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby nieb¢dacej nauczycielem;
o$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w punkcie
2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studi6w pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw

magisterskich  lub  $wiadectwa  ukonczenia  studiéw  podyplomowych,



7 zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca-po$wiadczong przez kandydata za zgodno$c z oryginatem
kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa

w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672) lub;

- dyplomu ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub;

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego
jezyka polskiego;

7) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazaii zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.
1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 289 z pézn. zm.),

11) o$wiadczenie o dopehieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw
(Dz.U. z 2023 1. poz. 342 z p6zn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 1.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie by} prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.
7 2023 r. poz. 984) lub karg dyscyplinarna. o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
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z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022 r. poz.
572 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183
z pozn. zm.) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdoIno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pehi
praw publicznych.
Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zZwrotnym

i numerem telefonu oraz dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespohu Szko6t Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Wolborzu” w Wydziale Cyfryzacji i Administracji,
pok. 112 w Starostwie Powiatowym w Piotrkowie Trybunalskim, ul. Dabrowskiego
7, w terminie do dnia 31 lipca 2023 r. do godz. 15.00.
Podanie numeru telefonu jest dobrowolne i odbywa si¢ na podstawie Pana/Pani zgody.

V. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert elektronicznie.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
w Piotrkowie Trybunalskim.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie. W dniu konkursu kandydat zglasza si¢ z dokumentem
tozsamosci.

Organ prowadzacy moze zadaé oryginaléw dokumentow, o ktérych mowa w IV pkt
4,5,6,7,121 13.

Szczegélowe informacje mozna uzyskaé w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Piotrkowie Trybunalskim, ul. Dabrowskiego 7, pok. 24, tel. (44) 732 88 25 Iub
(44) 732 88 48.

Dane osobowe — klauzula informacy jna:

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Na podstawie ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Powiat Piotrkowski, Starosta
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Powiatu Piotrkowskiego z siedziba pod adresem ul. Dabrowskiego 7, 97-300 Piotrkow

Trybunalski.

2. Moze Pani/Pan w kazdej chwili skontaktowaé si¢ z naszym Inspektorem Ochrony
Danych - Pani Sylwia Tokarska, tel. (44) 732-88-09, kom. 781-555-147, adres
email: s.tokarska@powiat-piotrkowski.pl.

3. Podstawa prawna przetwarzania danych:

1) art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r.
poz. 900) oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) w zw. z art. 6 ust. 1 lit.
¢ RODO,

2) art. 6 ust. 11it. a RODO — w stosunku do danych osobowych, co do ktérych brak
jest obowigzku ich przetwarzania, przewidzianego w przepisach prawa.

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym powyzej Pani/Pana dane
osobowe nie beda udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych
osobowych.

5. Cel przetwarzania danych — przeprowadzenie konkursu na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego
w Wolborzu.

6. Okres przechowywania danych:

e czas niezbedny do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu
Szkét Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego
w Wolborzu,

e dokumenty kandydatow, ktérzy nie spelnili wymogéw formalnych beda
przechowywane przez okres 3 miesigcy w Wydziale Edukacji Starostwa
Powiatowego w Piotrkowie Trybunalskim od dnia posiedzenia komisji
konkursowej, a po uplywie tego terminu zniszczone,

e dokumenty pozostalych kandydatéw beda przechowywane zgodnie z instrukcjg
kancelaryjna.

7. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo

whiesienia sprzeciwu, a takze prawo do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie.
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8. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, jezeli uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych dokonywane jest
z naruszeniem przepiséw ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

9. Podanie przez Pania/Pana danych, ktére majg charakter dobrowolny traktowane bedzie
jako wyrazenie zgody na przekazanie tych danych do celéw zwigzanych z przyjeciem
i rozpatrzeniem oferty.

10. Pani/Pana dane osobowe nie bgdg w konkursie przetwarzane w  sposob
zautomatyzowany, nie bedg tez profilowane.

11. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

CZLONEK ZARZADU POWIATU

W PIOTRKOWIE ZRYBUNALSKIM
zbieta Oscik



